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12 ATIVIDADE TECINICA ESTADUAL DA ASPREVPB 2018
OS DEMONSTRATIVOS PREVIDENCIARIOS

A Associacdo Paraibana dos Regimes Proprios de Previdéncia (ASPREVPB) da boas vindas a
12 Atividade Técnica 2018. O evento é dirigido aos gestores e colaboradores dos Regimes
Proprios de Previdéncia da Paraiba e tem entre seus objetivos promover a capacitagdo do
publico-alvo, preparar para defender a sustentabilidade do sistema e despertar para a
responsabilidade dos gestores sob o TEMA: ‘OS DEMONSTRATIVOS
PREVIDENCIARIOS E SEUS ASPECTOS RELEVANTES”.

DATA: 18 de janeiro de 2018
Local: Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Campina Grande — IPSEM
Enderec¢o: Rua Maria Vieira Cesar, 135
CEP: 58402-037, Jardim Tavares
Campina Grande - Paraiba

HORARIO PAINEIS / PALESTRANTES

8:30 Abertura: Léa Santana Praxedes — Presidente
1° Painel: Débora Alverga — Diretoria Previdenciaria “A Responsabilidade dos
Gestores quanto ao envio dos Demonstrativos”

9:00 as 2° Painel: Jessica Santos, Halysson Alberto e Jonnys Sampaio — Os

12:00 demonstrativos Previdenciarios e seus aspectos relevantes:

I- DPIN — Demonstrativo da Politica de Investimentos;

I1- DAIR — Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos;

12:00 Almoco

14:00 DAIR — Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos
(continuagao)

16:00 111- Os Produtos de Investimentos

17:00 Encerramento

OBS. O treinamento dispora de 10 minutos de intervalo para coffee break de acordo com a
disponibilidade da discusséo.
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1. IDENTIFICAGAO DO PROJETO

A 12 Atividade Técnica Estadual da ASPREVPB serd mais uma oportunidade para Gestores,
Servidores, Conselheiros de RPPS adquirirem cultura do ponto de vista do conhecimento técnico e
gerencial como também se atualizarem em relacdo aos temas de gestdo previdenciaria que foram
demandados em pesquisa realizada. A participagdo em discussdes e troca de experiéncias com técnicos
que se destacam na area pela excelente atuacdo sera outra ferramenta de conhecimento que significa
condigdo “sine qua non” para 0 desenvolvimento sustentavel dos nossos RPPS.

2. OBJETIVO GERAL

Promover momentos de vivéncia, capacitacdo, reflexdo e discussdo acerca dos demonstrativos
previdenciarios dos RPPS de forma a ampliar a visdo dos participantes relacionada a responsabilidade
de execucdo dessas atividades.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Promover a capacitacdo do publico-alvo;

b) Preparar para executar a atividade;

C) Despertar a consciéncia previdenciaria com énfase na realidade atual para requalificar
as informacdes visando o equilibrio do sistema.

4. TEMA
‘OS DEMONSTRATIVOS PREVIDENCIPARIOS E SEUS ASPECTOS RELEVANTES .

5. METODOLOGIA

O projeto se desenvolvera através de palestras e debates com os especialistas na area a
serem operacionalizados conforme a programacgao.

6. PUBLICO-ALVO Gestores dos RPPS, servidores, colaboradores da area e outros profissionais.
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